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Okvir za unapredenje lokalnih politika

Prijedlozi smanjenja drustvenih nejednakosti
na podrucju Licko-senjske Zupanije



lceland [Pd_lh'

Liechtenstein Active
Norway citizens fund

Drage Ccitateljice i Citatelji,

pred Vama se nalazi drugi izvjeStaj Omladinske udruge Podum vezan za ocjenu
ispunjavanja Programa Ujedinjenih naroda (UN) o odrzivom razvoju, tzv. Agendi 2030. U
koordinaciji s Platformom za medunarodnu gradansku solidarnost Hrvatske — CROSOL i
partnerstvu s Europskim domom Vukovar, organizacije sastavljaju sveobuhvatan izvjesta;j
vezan za aktivhosti po pojedinim ciljevima Agende 2030 za podrudje
Vukovarsko-srijemske i Li¢ko-senjske Zupanije s ciliem da, uz redovno Vladino izvjesée o
napretku, lokalna javnost dobije i drugi pogled na ispunjenje Agende 2030.

Program Ujedinjenih naroda o odrzivom razvoju do 2030. godine usvojen je na sastanku
Ujedinjenih naroda o odrzivom razvoju u New Yorku u rujnu 2015. godine, dok je zavrsni
dokument sastanka formalno usvojen 21. listopada 2015. kao rezolucija Opée skupStine
UN-a 70/1 pod naslovom ,Promijenimo na$ svijet: Agenda 2030 za odrzivi razvoj"“.

Glavnu okosnicu Agende predstavlja 17 cilleva odrZivog razvoja (Sustainable
Development Goals — SDGs) detaljno razradenih u 169 medusobno usko povezanih
podcilieva. Rije€ je o Siroko usugladenoj platformi za rjeSavanje najvaznijih izazova
danasnjice. Zemlje Clanice Ujedinjenih naroda konsenzusom su dosle do zadanih ciljeva
Agende 2030 i njima pokusavaju, do 2030. godine, uciniti na$ planet boljim mjestom za
Zivot.

Glavno tijelo UN-a za evaluaciju i reviziju provedbe Agende 2030 i ciljeva odrzivog razvoja
na globalnoj razini je UN-ov Politi¢ki forum na visokoj razini (High Level Political Forum -
HLPF) koji djeluje od 2013. godine. Drzave svoja postignu¢a u provedbi Agende 2030
predstavljaju putem Dobrovoljnih nacionalnih pregleda o provedbi ciljeva odrzivog razvoja,
koje predstavljaju svake godine u lipnju na spomenutom Politickom forumu na visokoj
razini. Republika Hrvatska predstavila je do sad dva Dobrovoljna nacionalna pregleda o
provedbi ciljeva odrzivog razvoja u 2019. i 2023. godini.

Fokus na Cilj 10. Smanjenje nejednakosti unutar i izmedu drZzava

Na sljede¢im stranicama Okvira za unapredenje lokalnih politika analizirat cemo drustvenu
nejednakost. Nejednakost je rezultat neravnoteze proistekle iz neravnopravne podjele
resursa u odredenom drustvu na temelju spola, prihoda ili npr. klase. Dokazano je kako
nejednakost u prihodima raste, gdje najbogatijih 10% zaraduje oko 40% ukupnih prihoda u

svijetu.

Neravnopravnost u prihodima globalni je problem koji zahtijeva globalna rjeSenja. To
obuhvaca unapredenje propisa i prac¢enje financijskih trzista i institucija, poticanje pomodi
za razvoj i direktne strane investicije za regije s najve¢om potrebom pri ¢emu sigurna
migracija i mobilnost ljudi takoder predstavljaju razlog sve vecih razlika.
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https://www.hgk.hr/documents/dobrovoljni-nacionalni-pregled-ciljevi-odrzivog-razvoja-hrvatska5d2daef212fdc.pdf
https://vlada.gov.hr/UserDocsImages/2016/Sjednice/2023/Lipanj/229%20-%20sjednica%20VRH/2%20CRO%20VNR%202023%20HR.pdf
https://savez-dnd.hr/17-globalnih-ciljeva-za-odrzivi-razvoj-cilj-10-smanjenje-nejednakosti/
https://savez-dnd.hr/17-globalnih-ciljeva-za-odrzivi-razvoj-cilj-10-smanjenje-nejednakosti/
https://savez-dnd.hr/17-globalnih-ciljeva-za-odrzivi-razvoj-cilj-10-smanjenje-nejednakosti/
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U svrhu odgovora na pitanje sto se lokalno u podrucju drustvenih nejednakosti dogada na
podruCju LiCko-senjske Zzupanije, okrenuli smo se prema ciljanim skupinama ovog
projekta. Putem dva online upitnika obuhvatili smo gradane i udruge u svrhu prikupljanja
misljenja i stavova gradana o druStvenim nejednakostima. Nismo analizirali sve ¢imbenike
nejednakosti, ve¢ samo one koji su nam se ucinili vaznima za lokalni kontekst. Temeljem
prikupljenih rezultata, naSa organizacija izradila je Okvir, kroz koji smo slobodno i
samostalno odredili opseg svog odgovora, dok je svakoj partnerskoj organizaciji ostavljena
mogucnost samostalne procjene u kojoj mijeri Zele navesti pojedine zakonodavne
inicijative.

Osim zakonodavstva, druga je uputa bila da se napravi uvid u Zupanijski i odabrani lokalni
proracun za 2024. godinu. Vjerujemo da bez jasnih proradunskih stavki vezanih za
provedbu javnih politika, nema uspjeSne provedbe javne politike. U tom ¢ée se smislu, u
ovom izvjeScu, povremeno naci novCani iznosi koji daju osjeCaj za predanost provedbe
pojedine javne politike.

Ova publikacija nastala je u sklopu projekta “Lokalne politike pod povealom — pracenje
provedbe Ciljeva odrzivog razvoja u lokalnim zajednicama” kroz koji se ja¢aju zagovaracki
kapaciteti i watchdog uloge lokalnih organizacija civilnog drustva u Vukovarsko-srijemskoj i
LiCko-senjskoj zupaniji u podrucju politika vezanih uz Ciljeve odrzivog razvoja.

Provedba projekta pocCela je u listopadu 2022. godine, a traje sveukupno 18 mjeseci,
odnosno do 31. ozujka 2024. godine. Ovaj projekt podrzan je sa € 90.000 financijske
podrSke Islanda, Lihtenstajna i NorvesSke u okviru Poziva 5 za srednje projekte Fonda za
aktivno gradanstvo u Hrvatsko;.

Informacije i misljenja iznesena u tekstu ne odrazavaju sluzbeni stav Fonda te su isklju€iva
odgovornost organizacije.
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Prijedlozi za unapredenje lokalnih politika u podru¢ju smanjenja drustvenih
nejednakosti

Vlada Republike Hrvatske 2019. godine donijela je odluku o uvodenju Nacionalne
klasifikacije statistickin regija HR_NUTS 2021., statistiCki standard koji se koristi za
prikupljanje, upisivanje, obradu, analizu i diseminaciju podataka regionalne statistike
prema razinama prostorne podjele Republike Hrvatske. LiCko-senjska Zupanija dobila je
oznaku HRO032 pri ¢emu je uvrstena u regiju Jadranska Hrvatska. Znacaj ovog poteza leZi
u pripremi i provedbi Plana industrijske tranzicije Jadranske Hrvatske iz studenog 2021.
godine Kkojim se planira povecati regionalna konkurentnost kroz aktivnhosti pametne
specijalizacije i jaCanja pozicije regionalnog gospodarstva u globalnim lancima vrijednosti.

Od ukupno sedam Zupanija Jadranske Hrvatske, dvije imaju status potpomognutog
podrugja, Li¢ko-senjska (I. kategorija) i Sibensko-kninska Zupanija (lI. kategorija), $to znadi
da je njihov indeks razvijenosti ispod prosjeka Republike Hrvatske. ProsjeCan BDP po
stanovniku Jadranske Hrvatske, sukladno izvjeS¢u Regional Innovation Scoreboard
(2023.) iznosi 21.000€ od Cega se u ovoj regiji samo 4.2 postotna boda ulaze u
cjelozivotno obrazovanje, a $to se odnosi na osobe izmedu 25 i 64 godine starosti.
Detaljan opis metodologije ekstrakcije postotnih bodova moze se pronaci u dokumentu
Europska tablica pokazatelja inovacija - Metodolo$ki izvje$taj za 2023. godinu.

Poboljsati pristup gradana cjeloZivotnom obrazovanju

Mreza CjeloZivotno u€enje za sve pokazuje kako su nejednakosti u pristupu obrazovanju
odraslih_u Hrvatskoj izrazenije nego na razini EU. Medu skupinama koje vrlo rijetko
sudjeluju u obrazovanju odraslih u Hrvatskoj su starije osobe, osobe s niZom razinom
obrazovanja, zaposlenici srednjeg i nizeg ranga, osobe koje nisu zaposlene te stanovnici
ruralnih i rjede naseljenih podrudja.

Posljednji objavljeni podaci prema popisu stanovniStva iz 2021. navode da LiCko-senjska
Zupanija ima 42.893 stanovnika, medutim, zadnji dostupni podaci o obrazovnoj strukturi su
iz 2011. godine pa na tadasnji podatak od 44.002 stanovnika od 15 i viSe godina, na
podrucju LiCko-senjske Zupanije njih 9.279 ili 21% ima zavrSenu osnovnu Skolu, 941 ili
2,1% ima zavrSenu osnovnu Skolu od 1. - 3. razreda, 6.422 ili 14,9% ima zavrSenu
osnovnu Skolu od 4. - 7. razreda, 21.559 ili 48,9% stanovnika ima zavrSenu srednju Skolu,
4.605 ili 10,4% ima visoko obrazovanje (stru¢ni studij, sveuciliSni studij i doktor znanosti).
Od 44.002 stanovnika nase Zupanije samo njih 1.095 ili 2,4% je bez ikakvog obrazovanja,
dok se 101 ili 0,2% stanovnika nije se izjasnilo o razini obrazovanja.

U svrhu postizanja planiranih cilieva Plana za industrijsku tranziciju Jadranske Hrvatske
predlazemo povecanje proraCunske tablice za obrazovanje koja sad iznosi
21.765.638,26€, s vec¢im fokusom na cjelozivotno u€enje kako bi koraci povezani s
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2019_12_125_2507.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2019_12_125_2507.html
https://prigoda.hr/wp-content/uploads/2022/03/Plan-za-industrijsku-tranziciju-Jadranske-Hrvatske.pdf
https://ec.europa.eu/assets/rtd/ris/2023/ec_rtd_ris-regional-profiles-croatia.pdf
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/document/download/e59de361-e73c-42cf-8869-213b9d240383_en?filename=ec_rtd_eis-2023-methodology-report.pdf&prefLang=hr
https://www.obrazovanjezasve.hr/nejednakosti-u-pristupu-obrazovanju-odraslih-izrazenije-u-hrvatskoj-nego-u-eu/
https://www.obrazovanjezasve.hr/nejednakosti-u-pristupu-obrazovanju-odraslih-izrazenije-u-hrvatskoj-nego-u-eu/
https://licko-senjska.hr/images/uploads/3215/plan_razvoja_lsz_do_2027.pdf
https://licko-senjska.hr/images/uploads/3215/plan_razvoja_lsz_do_2027.pdf
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industrijskom tranzicijom dobili svoj zamah, aktivirajuéi javnu infrastrukturu, poput mreze
Puckih otvorenih uciliSta. Preporuke za sve razine obrazovanja nalaze se na ovoQj
poveznici, pri ¢emu posebnu pozornost upuéujemo na poboljSanje Zupanijske politike
prema pomocnicima u nastavi koji su u Proracunu za tekucu godinu podrzani s
246.882,76€, a u svrhu unapredenja njihova radno-pravnog statusa u odnosu na
zaposlene u obrazovnim institucijama i poboljSanja obrazovne kvalitete primarnih korisnika
mjere.

Promjenom politika i usmjeravanjem u razvojne aspekte obrazovanja podrzao bi se podcilj
ovog cilja da se do kraja 2030. progresivno postigne i zadrZi rast dohotka donjih 40 posto
stanovniStva po stopi vecoj od nacionalnog prosjeka Sto bi utjecalo na zadrzavanje dijela
stanovnisStva u riziku od migriranja i onih pogodenih rizikom od siromastva.

Smanijiti regionalne razlike

Regionalne razlike prepoznate su kao problem u Nacionalnom planu borbe protiv
siromastva i socijalne isklju€enosti za razdoblie od 2021. do 2027. godine. Negativhe
posljedice regionalnih razlika posebno su prisutne u potpomognutim podruéjima, manje
razvijenim i ruralnim podrucjima i na otocima. Udio starijeg stanovniStva u Hrvatskoj 2021.
iznosio je 22.3 %, Sto je viSe od prosjeka Europske unije, koji je u 2020. iznosio 21 % pri
¢emu LiCko-senjska Zupanija premasuje hrvatski prosjek s 11.237 starijih osoba koje Cine
26,2 % ukupne populacije.

Plan razvoja Licko - senjske Zupanije od 2021. do 2027. u SWOT analizi koja je analizirala
drustvene pokazatelje kao slabost prepoznaje stariju populaciju i nepostojanja sustava za
ranjive skupine pri ¢emu je kao prijetnje prepoznao slabu kapacitiranost udruga i
nezainteresiranost i neinformiranost stanovniStva - posebice mladih. U svrhu
premoscivanja ovih izazova predlazemo povecanje financijskih sredstava za Promicanje
kulture kojima bi se dio ovog izazova mogao rijeSiti kroz ukljuivanje i zaposljavanje
mladih u radu s osobama starije zivotne dobi u svrhu njihove vece drustvene ukljuCenosti
u provodenju slobodnog vremena kroz razvoj medugeneracijske solidarnosti. Ovom
alokacijom potpomogao bi se razvoj PC3 — Povecanje ucinkovitosti koriStenja resursa i
PC5 — Pametni gradovi i sela — Sirokopojasni internet, digitalne usluge s obzirom na to da
su mnoge starije osobe izvan utjecaja Sirokopojasnog interneta i bez bazi¢nih digitalnih
kompetencija.

Poboljsati stupanj rodne jednakosti i jednakosti placa

Zene u EU u prosjeku zarade 12.7 posto manje po satu od muskaraca. Prema rezultatima
ankete koju smo proveli u sklopu ovog projekta, dio ispitanica ukazao je na rodnu
nejednakost prilikom i za vrijeme zapoS$ljavanja, Sto se odnosi na mogucnosti
napredovanja i jednakosti placa. Podciljevi Agende 2030 streme do kraja 2030. osnaziti i



https://www.obrazovanjezasve.hr/platforma-za-pracenje-preporuka-mreze/
https://www.obrazovanjezasve.hr/platforma-za-pracenje-preporuka-mreze/
https://istrain.hr/index.php/politika-arhiva/47238-nemet-ministru-fuchsu-osigurajte-dostojanstvenu-placu-pomocnicima-u-nastavi
https://istrain.hr/index.php/politika-arhiva/47238-nemet-ministru-fuchsu-osigurajte-dostojanstvenu-placu-pomocnicima-u-nastavi
https://mrosp.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Glavno%20tajni%C5%A1tvo/Godi%C5%A1nji%20planovi%20i%20strate%C5%A1ka%20izvje%C5%A1%C4%87a/Nacionalni%20plan%20borbe%20protiv%20siroma%C5%A1tva%20i%20socijalne%20isklju%C4%8Denosti%20za%20razdoblje%20od%202021%20do%202027.pdf
https://mrosp.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Glavno%20tajni%C5%A1tvo/Godi%C5%A1nji%20planovi%20i%20strate%C5%A1ka%20izvje%C5%A1%C4%87a/Nacionalni%20plan%20borbe%20protiv%20siroma%C5%A1tva%20i%20socijalne%20isklju%C4%8Denosti%20za%20razdoblje%20od%202021%20do%202027.pdf
https://podaci.dzs.hr/2022/hr/29032
https://podaci.dzs.hr/2022/hr/29032
https://licko-senjska.hr/images/uploads/3215/plan_razvoja_lsz_do_2027.pdf
https://www.europarl.europa.eu/topics/hr/article/20200109STO69925/razlika-u-placama-muskaraca-i-zena-definicija-i-uzroci
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promovirati socijalnu, ekonomsku i politiCku inkluziju svih, bez obzira na starost, spol,
invalidnost, rasu, etniCku pripadnost, porijeklo, religiju ili ekonomski, odnosno neki drugi
status. lako Zupanija ne moze direkno utjecati na odluke poslodavaca na izjednagavanje
spolova u odnosu na placu, moze proklamirati i poticati jednakost u Siroj javnosti,
stvarajuci joS bolje preduvjete za Zene koje planiraju pokretati ili ve¢ vode obrte, obiteljska
poljoprivredna gospodarstva i ostale druge oblike ekonomskih aktivnosti, kao i voditi
nadzor nad srednjim i velikim poduzec¢ima na podrucju Zupanije.

lako je LiCko-senjska Zupanija kroz Socijalne programe i Programe ulaganja u zajednicu u
protekloj godini osigurala sredstva za Sigurnu kuéu u iznosu od 821.906,22€, u sustavu
izostaju aktivne politike i mjere prevencije rodno uvjetovane nejednakosti, nasilja i
seksizma. Povjerenstvo za ravnopravnost spolova cikliCki se sastaje, reagira i obiljezava
odredene datume povezane s nasiliem nad Zzenama kojima se legitimira rad ovog odbora,
no ono $to izostaju su politike koje Ce uistinu zaokrenuti poziciju, ne samo Zrtava rodno
uvjetovanog nasilja, vecC i nejednakosti u placi i socijalnom statusu koje su jedan od
razloga zasto Zrtva trpi i ostaje Zivjeti s nasilnikom, da nabrojimo samo neke. Ovim putem
trazimo puni angazman Povjerenstva u podrsSci i provodenju Direktive o transparentnosti
placa koju je Europski parlament donio 30. oZujka 2023. godine, a koju Republika
Hrvatska mora ratificirati u iduce tri godine, ¢ime ¢e se smanijiti postojeca rodna
nejednakost na radnom mjestu.

Aktivirati potencijale civilnog druStva

Europske Komisija donijela je Preporuku o promicanju angazmana i djelotvornog
sudjelovanja gradana i _organizacija civilnog drusStva u svrhu promicanja sudjelovanja
gradana i organizacija civilnog drustva u oblikovanju javnih politika kako bi se doprinijelo
izgradnji demokratske otpornosti u Uniji. Njome se drzave Clanice potiCu da gradanima i
organizacijama civilnog drustva pruze viSe moguénosti za djelotvorno sudjelovanje u
postupcima oblikovanja javnih politika koje provode javna tijela na lokalnoj, regionalnoj i
nacionalnoj razini, u skladu s utvrdenim standardima i primjerima dobre prakse.

Licko-senjska Zupanija provodi postoje¢u praksu osnovne, no Sture informiranosti gradana
kroz sluzbene Zzupanijske stranice, pri ¢emu nedovoljno ukljuCuje gradane i njihova
misljenja u procese i postupke donoSenja odluka, Sto je utvrdeno analizom dostupnih
informacija.

Prema Preporuci, Zupanija treba osigurati kontinuirano i redovito sudjelovanje u temama
od javnog interesa, a ne samo tijekom izbornih razdoblja; uspostaviti jasno definiranu
politiku ili requlatorni okvir za sudjelovanje gradana i organizacija civilnog drustva, i to s
cilievima, postupcima i relevantnim ukljuCenim dionicima; ... omoguciti sudjelovanje u
ranim fazama postupaka oblikovanja politika, u utvrdivanju potreba i prioriteta i definiranju
mogucih opcija politika ... pravodobno i u pristupacnim formatima pruZati odgovarajuce i
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https://licko-senjska.hr/zupanijska-skupstina/detaljnije/povjerenstvo-za-ravnopravnost-spolova-licko-senjske-zupanije
https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/pay-transparency/
https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/pay-transparency/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=PI_COM:C(2023)8627
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=PI_COM:C(2023)8627
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potrebne informacije o pojedinacnim aktivnostima sudjelovanja, uklju¢ujuci kontekst i vrstu
predvidenih mjera, postupke, vremenski okvir za sudjelovanje, tijelo odgovorno za doticnu
aktivnost i njegove podatke za kontakt; ... omoguciti najSiri moguci pristup informacijama i
klju¢nim dokumentima, na internetu i izvan njega, izmedu ostalog i putem internetskih
stranica relevantnih javnih tijela, te proaktivnho i sveobuhvatno davati takve informacije
Javnosti na pristupacnom jeziku, besplatno i bez nepotrebnih administrativnih koraka;
preadvidjeti dostatna sredstva i vrijeme kako bi se osigurao konstruktivan ucinak i u
nacionalnim kontekstima uzele u obzir sezone godisnjih odmora i blagdana kako bi se
omogucilo primjereno sudjelovanje.

Provedbom ove Preporuke osigurale bi se jednake mogucnosti i smanjenje nejednakosti u
ishodima, izmedu ostalog i tako Sto ¢e se eliminirati diskriminiraju¢i zakoni, politike i
prakse i Sto ¢e se, u tom pogledu, promovirati prikladno zakonodavstvo, politike i
aktivnosti, Sto je jedan od podciljeva cilja 10.

Poboljsati drustvenu ukljucivost mladih

U Licko-senjskoj Zupaniji ne postoje dovoljno razvijeni institucionalni i civilni mehanizmi
razvoja mladih. lako Zupanija u protekloj godini pokre¢e osnivanje i opremanje Centara za
mlade kroz Nacionalni program za mlade od 2023. do 2025., dosadasnji odljev mozgova
reflektira nedostatan i nepravovremen politiCki odgovor za razvoj ljudskih kapaciteta. To se
poglavito ocituje kroz javne pozive za neprofitne organizacije gdje je evidentan minimalni
interes Zupanije za razvoj zaposljavanja i programa za mlade u podruc¢ju razvoja mekih
vjestina, druStvene odgovornosti i ukljucivosti. Naime, udruga OU Podum nije bila pozvana
na konzultacije o projektu Centra za mlade, pri ¢emu vjerujemo da mozemo pridonijeti
razvoju ovog Centra i njegova programa i $ire od inicijalno zami$ljenog okvira. Zupaniji
predlazemo stremljenje ka participativnosti mladih i postojecih civilnih aktera, inkluziji
mladih, kvalitethnom programu i aktivnostima, financijskoj stabilnosti, kvalitetnim radnicima
s mladima, adekvatnosti prostora i prepoznatosti centra kao nekih od standarda kvalitete
rada centara za mlade, nastalih na temelju Analize postojecih praksi i djelovanja centara
za mlade koju je napravila Mreza mladih Hrvatske.

Prema svim opc¢inama, gradovima i Licko-senjskoj Zzupaniji upucujemo poziv za
depolitizacijom Savjeta mladih. Savjet mladih treba biti nestranacko tijelo koje provodi
prijedloge i politike usmjerene na razvoj mladih. Dosadasnjom analizom Savjeta na svim
razinama uocen je iznimno visok broj mladih pripadnica i pripadnika stranaka u odnosu na
mlade iza kojih ne stoji politicka struktura. To se posebice odnosi na analizu rada Savjeta
mladih koji sluze u javnosti kao propagandno sredstvo lokalnih ili regionalnih samouprava,
pri Cemu je aktivnosti i participacija ovih tijela u utjecaju ili donoSenju odluka minimalna i
nevidljiva. Na$ je prijedlog strukturirati politiku kroz poseban financijski paket na podrucju
cijele zupanije kojim bi se ova marginalizirana druStvena skupina obrazovala o temeljnim
demokratskim procesima, povecavajuci time uklju€ivost mladih iz op¢ih, a ne samo
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partikularnih skupina, Cime se potiCe ukljuCivanje miladih i lokalnog stanovniStva u
aktivnosti postizanja i drugih SDG ciljeva (npr. cilj 6 ili cilj 15).

Smanijiti nejednakosti kroz promjenu kulturnih obrazaca

Analizom lokalnih proraCuna na podrucju cijele zupanije uoCena je disproporcija sredstava
u podrucju kulture, odnosno omjeru ulaganja u kulturno-umjetni¢ka drustva u odnosu na
suvremenu umjetnosti i kulturu. Od devedesetih, nesluzbena kulturna i socijalna politika
Republike Hrvatske oslanjala se na osnaZivanju tradicionalnih drustvenih uloga, pri ¢emu
je iznimno velik fokus bio na podrsci KUD-ovima kao okosnicama nacionalnih, lokalnih i
regionalnih identiteta. Ovaj pristup u vecini lokalnih sredina, tako i svim gradovima i
op¢inama na podrucCju LiCko-senjske zupanije potisnuo je razvoj suvremenih, novih ili
inovativnih kulturnih praksi koje potencijalno mogu, uz postojeCu bazu, unaprijediti
socio-kulturno stanje lokalnih sredina. Unapredenjem politika i financijskih instrumenata
otvorilo bi se polje za privlaCenje aktera i akterica koje mogu djelovati u navedenim
disciplinama, ¢ime se moZe potaknuti vecCa participativnost gradana, posebice
marginaliziranih skupina - mladih, nezaposlenih, osoba s posebnim potrebama i starijih.
Kroz kvalitetno osmi$ljavanje kulturnih politika, mogu se smanijiti postoje¢e nejednakosti i
otvoriti prostori za strukturiranje praksi koje imaju tendenciju postati nove tradicije i lokalne
materijalne i nematerijalne prepoznatljivosti. Predlazemo uspostavu financijskog
instrumenta koji ¢e poticati suvremene i inovativne kulturne prakse na svim
administrativnim razinama Zzupanije, s prateé¢im kriterijima i normativima za pojedine
kulturne djelatnosti.

Primjeri dobre prakse

Omladinska udruga Podum od svog osnutka radi na revitalizaciji ruralnog prigradskog
naselja Podum u cilju razvoja ljudskih i prostornih kapaciteta oto¢ackog prstena, a time i
Licko-senjske Zupanije. Aktivnosti udruge vecinski su sufinancirane iz europskih
financijskih instrumenata, pri ¢emu je dosadasnja participacija nacionalnih, odnosno
lokalnih izvora sufinanciranja bila zanemariva u odnosu na potpore dobivene iz
medunarodnih fondova. lako je udruga uspjela u partnerstvu s razli€itim medunarodnim,
nacionalnim i lokalnim partnerima provesti razliite aktivnosti u podru¢ju neformalne
edukacije i volonterske kulture na nasSem ciljanom podrucju, neizbjezno je istaknuti
podrSku lokalne samouprave u naSim aktivnostima - podrsSku koja nas je sve ove godine
pratila, ¢ak i onda kad nuzno neke od nas$ih aktivnosti nisu korespondirale s o¢ekivanom
kulturom ophodenja oko pojedinih pitanja u nasoj sredini.

U ovoj preporuci, udruga koristi nekoliko primjera dobre prakse koje Zeli istaknuti kao
relevantne u podrucju suradnje s lokalnom samoupravom i gradanima, na temelju kojih se
potencijalno moze unaprijediti ve€ uspostavljena dobra suradnja, a kao primjere smanjenja
drustvenih nejednakosti.
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Udruga je potaknula osnivanje Mjesnog odbora Podum-Skare koji pokriva $ire podrugje
naseg djelovanja u svrhu mobilizacije stanovnika oko rjeSavanja izazova povezanih s
osnovnom infrastrukturom i kvalitetom Zivota u zajednici, kao i prijetnjama koje se javljaju
u meduljudskim odnosima izazvanim razliCitim tradicijama i kulturama zivota.

Kroz rad Mjesnog odbora uspjeli smo potaknuti komunikaciju sa Zupanijskim institucijama
s kojima je uspostavljen dijalog oko asfaltiranja prometnice koja je jo$ uvijek djelomi¢no
prekrivena makadamom. Potpunim asfaltiranjem poboljSat ¢emo kvalitetu Zivota
stanovnika ovog prigradskog naselja, osigurati vecu proto¢nost vozila, otvarajudi
potencijale za povecanje ekonomskih aktivnosti uz i oko prometnice.

U suradnji s mjestanima Mjesnog odbora artikuliralo se pitanje pristupa vodnim
priklju¢cima koji od Domovinskog rata u pojedinim naseljima nisu aktivirani, a u odnosu na
postoje¢u vodnu mrezu, €ime mjestanima nisu omoguéene osnovne ljudske potrebe.
Trenutno se radi na rjeSavanju ovog izazovau suradniji sa zupanijskim institucijama.

Vazno je istaknuti i projekt Od izvora do mora koji je uklju€io lokalne mlade u inicijativu
kojom se artikulirao izazov nelegalnog odlagalista otpada pored postojeéeg odlagalista
otpada na podrudju Mjesnog odbora Podum-Skare, &iji otpadci nekontrolirano rastu i
stvaraju prijetnju lokalnom stanovnistvu i okoliSu. Kroz uklju€ivanje mladih, uspjeli smo
smanijiti nejednaki pristup u podru€ju politika uklju€ivosti, pruzaju¢i im mogucénost da
artikuliraju svoje misljenje oko ove teme, ukljuCujuci ih u javnu raspravu, Sto opcenito s
ovom populacijom nije slucaj.

| kao zaklju€ak, udruga konstantno razvija medugeneracijski dijalog kroz ukljuCivanje nasih
Clanova i mjestana u razliCite aktivnosti bilo kao sudionike aktivnosti ili volontere Cime
povec¢avamo njihovu ukljuc€ivost u drustvo, oplemenjujuci njihove Zivote kroz medunarodne
susrete i projekte. S obzirom da su starije osobe uz niski Zivotni standard i dodatno
drustveno isklju¢ene, potaknuli smo projekt UNITED GENERATIONS kojim se dijelu nasih
i europskih mjeStana priblizavaju nove tehnologije kroz edukaciju o upotrebi suvremenih
digitalnih komunikacijskih alata i prijetnjama koje s njima dolaze.



https://youtu.be/ydS9l03FmAY?si=FI9ZCT42eZrWo6Zq
https://unitedgens.4learning.eu/
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Fotografija s akcije uklanjanja otpada na podrucju oto€ackog prstena

Podum, 2023.
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Ova publikacija izdana je u sklopu projekta “Lokalne politike pod povec¢alom — pracenje
provedbe Ciljeva odrzivog razvoja u lokalnim zajednicama” koji je podrzan kroz Fond za
aktivno gradanstvo, sredstvima Islanda, LihtenStajna i NorveSke u okviru EGP grantova.

Projektom se cilja povecéati angazman lokalnih i regionalnih samouprava s civilnim
drustvom, jacCaju¢i zagovaraCke kapacitete i watchdog uloge lokalnih organizacija u
Vukovarsko-srijemskoj i Li¢ko-senjskoj Zupaniji u podrucju politika vezanih uz Ciljeve
odrzivog razvoja.

lzrada ove publikacije omogucéena je financijskom podrSkom Islanda, Lihtenstajna i
Norveske u okviru EGP grantova. Sadrzaj ove publikacije iskljuCiva je odgovornost
Omladinske udruge Podum i ne odrazava nuzno stavove drzava donatorica i Upravitelja
Fonda.

Izrazi koji se u ovom tekstu koriste za osobe u muskom rodu neutralni su i odnose se na
muske i zenske osobe.

Nositelj projekta:

CROSOL - Platforma za medunarodnu gradansku solidarnost Hrvatske
Partneri:

Omladinska udruga Podum

Europski dom Vukovar
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